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Mensagem do Conselho Executivo

Caro colegaq, caro parceiro de negdcios,

A Haskoning € uma empresa independente e de propriedade dos funciondrios que integra engenhariaq,

design, consultoria, software e tecnologia para oferecer valor agregado aos clientes. Através do nosso

propdsito Enhancing Society Together, assumimos a responsabilidade de ter um impacto positivo no -
mundo. Tudo comega com 0 Nnosso comportamento e com a forma como fazemos negdcios.

Estamos a ver que os nossos valores séio cada vez mais postos a prova neste mundo em rdpida e

constante mudanga, onde temos de lidar com comportamentos desrespeitosos no local de trabalho

e comportamentos empresariais antiéticos, e onde operamos em paises com fracos antecedentes em %
matéria de direitos humanos ou corrupcdo. O mundo digital também nos apresenta preocupacdes

crescentes com privacidade, seguranca de dados e desinformacdo.

Este Cdédigo de Conduta ajudar-nos-a a enfrentar melhor estes desafios. Ele explica como conduzimos
nossos negocios globais, o que defendemos e 0 que esperamos de nossos parceiros de negdcios também.

Estabelece um alto padrdo com 12 principios éticos sobre como devemos nos comportar para fazer nossos
negocios de forma responsdvel e nossos valores que descrevem como aspiramos nos comportar. Nem
sempre estdio & mdo respostas claras, mas discutimos dilemas para chegar a uma solucdo adequada.

Por favor, leia-o e viva-o. Em caso de qualquer possivel incumprimento, falar € sempre a coisa certa a
fazer.

Obrigado!

Marije Hulshof, Erik Oostwegel, Jasper de Wit,
Direccdo Executiva

Maio 2025
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O Nosso Objectivo: Enhancing Society Together

Preocupamo-nos profundamente com as nossas pessoas, os nossos clientes e a sociedade em geral.

Assumimos a responsabilidade de ter um impacto positivo no mundo Atuamos com integridade e transparéncia e nos apegamaos aos mais Colaboramos ativamente com parceiros de negdcios e partes

e desafiamo-nos constantemente a nés proprios e aos outros a altos padrdées de governanca ambiental e social. Somos diversos e interessadas em projetos e iniciativas, juntos. As nossas agdes, grandes
desenvolver solugdes sustentdveis para problemas locais e globais. inclusivos. Ndo comprometeremos a seguranga ou o bem-estar da e pequenas, impulsionardo a mudanga positiva de que

Sentimos a urgéncia e estamos empenhados em acelerar os beneficios Nnossa equipa ou das nossas comunidades — independentemente das o mundo necessita e melhorar@o a sociedade agora e no futuro.

mensurdaveis que proporcionamos. circunsténcias.




. Mensagem do Conselho Executivo O Nosso Objectivo
Haskoning °

Enhancing Society Together

Os Nossos Valores: Como
aspiramos a hos comportar

Os nossos valores s@o a declaracdo mais simples de
como aspiramos a comportar-nos. Eles guiam tudo o que
fazemos.

As pessoas em primeiro lugar —
Explore o impossivel —
Cresca junto —
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As pessodas em
primeiro lugar

Somos uma empresa de pessoas, independente e de propriedade
dos funciondrios. Preocupamo-nos com 0s nossos colegas,
clientes e sociedade. Prezamos a liberdade de fazer escolhas
de longo prazo, esforcando-nos para encontrar solugdes para
melhorar a vida das pessoas em todo o mundo. Fomentamos uma
cultura de respeito, seguranca e inclusdo, onde
escutamos ativamente, discutimos e abracamos novas
perspetivas, porque acreditamos que esta é a
base para uma empresa de sucesso e sustentdvel.
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Nossos Principios Eticos: Como devemos nos comportar
para fazer negocios de forma responsavel e integra

A integridade é de extrema importéancia para nés e cumprimos o0s seguintes principios éticos e esperamos que
nossos parceiros de negocios fagcam o mesmo

Os nossos 12 Principios Eticos - 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Mostrartudo  —

1. Comportamo-nos adequadamente e tratamo-nos uns aos outros com respeito.

A percecdo do que é apropriado depende do contexto, da cultura e do individuo. Pode mudar ao longo do tempo. Qualquer forma de comportamento inadequado demonstrado por um
colega ou qualquer parceiro de negdcios ndo é tolerada



https://www.royalhaskoningdhv.com/en/about-us/integrity
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ilo_code:C138
mailto:speakup@haskoning.com
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Visao gerql dos nossos principios éticos < De volta aos nossos principios éticos

Conduzimos os hossos negocios com integridade Protegemos os interesses das partes interessadas

Respeitamos os direitos humanos e cumprimos a legislagéo
laboral e laboral local.

Comportamo-nos adequadamente e tratamo-nos uns
aos outros com respeito.

Estamos comprometidos com a qualidade, a saude, a seguranga

Promovemos a igualdade, diversidade e inclusao. . .
e 0 meio ambiente.

Estamos comprometidos com a qualidade, a saude, a seguranga

Noés nos manifestamos e ndo retaliamo. . .
e 0 meio ambiente.

N&o aceitamos qualquer forma de corrup¢do, como suborno, fraude ou

branqueamento de dinheiro. Seguimos a legislacdo sobre privacidade.

Estamos comprometidos com o mais alto padréo de seguranga da
informacgdo relevante para a nossa industria.

Nunca influenciamos um resultado oferecendo ou aceitando presentes,
hospitalidade ou outros beneficios.

Respeitamos e protegemos a propriedade intelectual e a informacgao

Competimos de forma justa e dentro da lei. .
confidencial.
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Como os nossos 12 Principios Eticos sao assegurados

Para garantir a conformidade com este Codigo de Conduta, a Haskoning incorporou um Sistema de Gestdo da
Integridade de Conformidade e o Programa de Conformidade que o acompanha. A Comissdo Executiva é responsdvel
pela integridade da nossa empresa. O Diretor de Conformidade do Grupo é responsdvel pelo Sistema de Gestdo da
Integridade da Conformidade, que é certificado de acordo com as normas ISO 37001 (sistema de gestdo anti suborno)
e ISO 37301 (sistema de gestdo da conformidade).

Além disso, somos guiados por: ’f @ . v
! A 1
The Ten Principles of the UN Global Compact
UN Guiding Principles for Business and Human rights

OECD Guidelines for multinational enterprises

ISO 26000 Guidance on Social Responsibility

International Labour Organization (ILO) standards



https://www.ilo.org/global/standards/lang--en/index.htm
https://www.iso.org/standard/42546.html
www.oecd.org/corporate/mne/
https://www.unglobalcompact.org/library/2
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
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